ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе «Лучшая программа по предмету»
в рамках реализации проекта «Школа молодого педагога»

Общие положения
1. Настоящее положение конкурса «Лучшая программа по предмету» (далее – Конкурс), организатором которого является ГАУ ДПО «Агинский институт повышения квалификации работников социальной сферы Забайкальского края», определяет условия, сроки, требования к составу участников, жюри и экспертной группе Конкурса, представлению материалов, конкурсные мероприятия, включая отбор победителей и призеров Конкурса.
2. Учредителем и организатором Конкурса является - ГАУ ДПО «Агинский институт повышения квалификации работников социальной сферы Забайкальского края».
3. Информация о конкурсе размещена на сайте ГАУ ДПО «Агинский институт повышения квалификации работников социальной сферы Забайкальского края» (http://аipkdist.ru).

Цель и задачи Конкурса
4. Конкурс проводится с целью повышения статуса профессии учителя, публичного признания личного вклада творчески работающих педагогических работников, активизации исследовательского, творческого, профессионального потенциала, поддержки и поощрения молодых учителей.
5. Задачами конкурса являются:
· стимулирование молодых педагогов к непрерывному профессиональному росту;
· масштабирование собственной практики программ по предмету.

Участники Конкурса
6. В Конкурсе могут принимать участие молодые учителя-предметники округа. Требования к стажу работы - не более 3 лет педагогической деятельности. 

Порядок проведения конкурса
7. Для участия в Конкурсе необходимо в установленные сроки предоставить в конкурсную комиссию следующие    материалы:
· анкета по предлагаемой форме, заверенная печатью и подписью руководителя образовательного учреждения (приложение 1);
· конкурсные материалы.
[bookmark: _GoBack]8. Конкурс проводится в заочной форме. Материалы направить по адресу: iuu_aginsk@mail.ru с пометкой «Лучшая программа по предмету». Контактное лицо: Сампилова Жаргалма Ойдоповна, проректор по УМР ГАУ ДПО «Агинский институт повышения квалификации работников социальной сферы Забайкальского края», тел. (раб.) – 8(30-239)-347-39, (моб.) 89144528779. 
9. В состав    жюри входят специалисты АИПК и учителя высшей категории.
10. Конкурсный отбор предполагает экспертную оценку результатов деятельности участников на основании представленной рабочей программы по предмету. 
11. Формат проведения конкурсного испытания: Программа по предмету. Представление рабочей программы учителя по предмету.

Оценка конкурсных материалов
12. Оценка выполнения конкурсного испытания осуществляется по 5 критериям, каждый из которых включает набор показателей. По каждому критерию выставляется максимально 5 баллов, максимальный общий балл – 28.
13. Критерии оценки конкурсного испытания: 
· Пояснительная записка (1-10 балл):
· отражает полный перечень нормативных документов (Федеральный государственный образовательный стандарт (далее – ФГОС), Положение о рабочей программе в общеобразовательной организации (далее – ОО), Федеральный перечень учебников, учебный план ОО) и материалов (примерная программа по учебному предмету, авторская программа), на основе которых разработана рабочая программа (далее – РП);
· содержит информацию о количестве учебных часов, на которое рассчитана РП (в год, в неделю);
· отражает обоснование выбора авторской программы;
· цели и задачи изучения предмета конкретизируют цели и задачи образовательной деятельности ОО, описанные в основной образовательной программе ОО, составлены с учётом образовательных целей и задач преподавания предмета по ФГОС;
· наличие убедительного обоснования в случае, если РП содержит отступления от авторской программы;
· указано количество тематических контрольных работ, которые планирует провести учитель в течение учебного года;
· отражены сведения о формах, методах, средствах текущего контроля, промежуточной аттестации обучающихся;
· указано число практических (лабораторных и др. видов работ), которые планирует провести учитель в течение учебного года;
· указаны ведущие формы, методы, методики, технологии и т.д.  обучения, которые планирует использовать учитель при реализации РП.
· Качество тематического плана (1-5 баллов):
· отражает информацию о продолжительности изучения разделов (тем);
· отражает информацию о теме каждого урока, включая темы контрольных, практических (лабораторных и др.) работ;
· представлены основные элементы содержания каждого урока;
· отражает планируемые результаты освоения обучающимися раздела(темы);
· планируемые результаты освоения раздела (темы) представлены в соответствии с требованиями ФГОС ООО.
· Качество описания планируемых образовательных результатов освоения обучающимися предмета (1-5 баллов):
· планируемые результаты соотносятся с целями и задачами изучения предмета в данном классе;
· планируемые результаты представлены в соответствии с требованиями ФГОС ООО (личностные, метапредметные, предметные);
· личностные и метапредметные результаты конкретизированы через соответствующие универсальные учебные действия;
· личностные и метапредметные результаты, на достижение которых направлена РП, составлены с учетом планируемых результатов программы развития УУД (конкретизируют их с учетом специфики предмета);
· планируемые результаты отражают уровневый подход к их достижению: «Ученик научится», «Ученик получит возможность научиться».
· Качество учебно-методического обеспечения образовательного процесса (1-3 баллов):
· отражена основная (обязательная) учебная литература для ученика;
· отражена дополнительная учебная литература для ученика;
· библиографические ссылки на указанную литературу даны в соответствии с ГОСТом (алфавитный порядок, выполнены требования библиографического описания разного вида источников)
· Грамотность оформления РП - соответствие требованиям информационной грамотности (1-5 баллов):
· содержание разделов соответствует их назначению;
· текст РП структурирован;
· текст изложен логично, не содержит повторов;
· в тексте используются различные способы представления содержания (текст, таблицы, схемы и др.);
· текст представлен технически грамотно.

Сроки и место проведения Конкурса
14. Конкурс проводится 29 октября 2021 года в дистанционном режиме через подключение к ВКС (ссылки для подключения будут разосланы по электронной почте участников). Начало в 10.00 часов. 

Определение победителей Конкурса, награждение
15. По итогам Конкурса выявляются победители и призеры. Участникам вручаются сертификаты участника Конкурса. Победители и призеры награждаются дипломами I, II, III степени ГАУ ДПО «Агинский институт повышения квалификации работников социальной сферы Забайкальского края».

Приложение 1
Анкета участника конкурса 
«Лучшая программа по предмету»

	1. Общие сведения

	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Домашний адрес (с индексом)
	

	Мобильный телефон
	

	Личная электронная почта
	

	2. Работа

	Должность (по штатному расписанию)
	

	Место работы (название учебного заведения
по уставу)
	

	Ф.И.О. директора образовательного
учреждения
	

	Год приема на работу
	

	Педагогический стаж (полных лет на
момент заполнения анкеты)
	

	Квалификационная категория
	

	3. Образование

	Образование (укажите название и год
окончания учебного заведения, факультет)
	

	Ученая степень (если имеется), обучение в
аспирантуре, соискательство.
	

	4. Общественная деятельность

	Правительственные, отраслевые,
общественные, региональные награды (укажите название и год получения)
	

	Работа в органах государственной власти, муниципалитетах (укажите название, год назначения, должность)
	

	5. Увлечения

	Хобби
	

	Спорт, которым увлекаетесь
	

	6. Дополнительные сведения

	Ваши кумиры в профессии
	

	Ваша отличительная черта как педагога
	

	Ваш любимый афоризм или девиз
	

	8. Основные публикации*

	Название, дата публикации, название
издания (* в том числе книги и брошюры, если имеются)
	



Руководитель образовательного учреждения   	
М.П.
